naGLrk

In\! AN

\e VEo O0U
O\\\\ \\\\‘\e

v - ;— o ‘
,““el \\m_e' Aane
Auf der Suche nach dem perfekten Job?

Dann sind Sie bei Richter+Frenzel genau richtig!

Richter+Frenzel ist einer der fiihrenden Gro3handler im Vertrieb von Haustechnik-,
Tiefbau- und Werkzeugprodukten. Mit Uber 125 Jahren Erfahrung sind wir ein erfolg-
reiches, zukunftsorientiertes Unternehmen. An 190 Standorten arbeiten deutsch-
landweit Gber 4.700 engagierte Mitarbeiter*innen fir unsere Kunden. Wir bieten
Ihnen als attraktiver Arbeitgeber eine moderne Arbeitskultur, flache Hierarchien,
kurze Entscheidungswege, Karrierechancen und tolle Benefits, die uns zu einem
Top-Arbeitgeber in der Branche machen.

Hier ist lhr Einsatz gefragt

* In lhrem Tatigkeitsbereich liegen der Thekenverkauf sowie die persénliche und
telefonische Annahme von Kundenanfragen bzw. —Auftragen

* Sie haben Freude an der Umsetzung regionaler VerkaufsmafSnahmen und
-Aktivitaten

* Sie kommissionieren die Abholauftrége und wickeln Retouren im
Thekenverkauf ab

* Sie wirken bei der Einflihrung neuer Artikel und Sortimente mit

Das bringen Sie mit

* Sie verfligen Uber eine kaufmannische oder handwerkliche Ausbildung und
haben gute Branchenkenntnisse, idealerweise im Bereich Heizung/Sanitar/
Luftung

* Sie konnten hier bereits Verkaufserfahrung sammeln und verfligen Uber einen
sicheren Umgang mit Kunden

* Weiterhin kénnen Sie gute Kenntnisse in den MS-Office Programmen und
idealerweise auch im Umgang mit SAP vorweisen

* Zu lhren personlichen Eigenschaften zahlen Freude am Verkaufen,
Teamfahigkeit sowie eigenverantwortliches Arbeiten

*laligungsplatten

RESF RICHTER+FRENZEL

Kompetenter
Berater fiir unsere
Fachhandwerkskun-
den gesucht!

Mitarbeiter (m/w/d) im
Abhollager fur das
SHK-Fachhandwerk

Ab sofort und in Vollzeit am
Standort 83059 Kolbermoor

Worauf Sie sich freuen konnen
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Onboarding Hartefallfonds Bike-Leasing
mit Patenschaft
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Mitarbeiter
Events

Entwicklungs- Einkaufsrabatte
perspektiven
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Familienfreundlich
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Altersvorsorge Weiterbildung

lhre Bewerbungsunterlagen
senden Sie per E-Mail an:

Josef.Nicolosi@r-f.de

Haben Sie noch Fragen?

Dann kontaktieren Sie uns gerne unter:
08031 293 101

Unser Recruiting-Team freut sich auf Sie!

Mehr tber uns finden Sie auf:
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www.richter-frenzel.de


https://www.xing.com/pages/richter-frenzelgmbh-co-kg
https://de.linkedin.com/company/richter-frenzel?original_referer=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
https://www.instagram.com/richterundfrenzel/?hl=de
https://www.facebook.com/richterfrenzel/?locale=de_DE
https://www.richter-frenzel.de/fuer-bewerber/jobs-bei-r-f
https://www.xing.com/pages/richter-frenzelgmbh-co-kg
https://de.linkedin.com/company/richter-frenzel?original_referer=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
https://www.instagram.com/richterundfrenzel/?hl=de
https://www.facebook.com/richterfrenzel/?locale=de_DE
https://www.richter-frenzel.de/fuer-bewerber/jobs-bei-r-f

